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Дорожная карта  

по поддержке и сопровождению работы школьных методических 

объединений учителей-предметников 

Цель: повысить эффективность деятельности школьных методических 

объединений учителей-предметников. 

Задачи: 

- удовлетворение информационных потребностей педагогических 

работников; 

- организация, проведение и анализ результатов мониторингов, 

диагностических исследований, разработка на их основе рекомендаций; 

- организация и проведение методических мероприятий, группового и 

индивидуального консультирования педагогов; 

- поддержка и сопровождение молодых педагогов, организация 

наставничества. 

Содержание методической работы: 

1. Общие сведения о педагогических работниках. 

2. Цели, задачи, ожидаемые результаты самообразования. 

3. Повышение квалификации и педагогического мастерства. 

4. Работа над повышением качества образования. 

5. Методическая работа. 

6. Обобщение и распространение опыта педагогической деятельности. 

7. Совершенствование профессионально значимых личностных качеств 

педагога. 

Требования к работе школьного методического объединения: научность, 

системность, планомерность, творческий характер, конкретность, 

оперативность. 

Документация методических объединений:  

1. Приказ об организации работы школьной методической службы. 

2. Положение о методическом объединении. 

3. Функциональные обязанности педагогов ШМО. 

4. Анализ работы за прошедший год. 

5. Тема методической работы, ее цель, приоритетные направления и 

задачи на новый учебный год. 

6. План работы методического объединения на текущий учебный год. 

7. План-сетка работы ШМО на каждый месяц. 

8. Банк данных об учителях МО. 



9. Сведения о темах самообразования учителей МО. 

10.  План-график аттестации. 

11.  План-график повышения квалификации. 

12.  График проведения открытых уроков. 

13.  Информация о рабочих программах, курсах внеурочной деятельности 

и т.д. 

14.  Стандарты образования. 

15. План работы с молодыми специалистами 

16. План проведения методической недели 

17. План проведения предметной недели. 

Методическое обеспечение образовательной деятельности 
№ п/п Мероприятия  Ответственные  Результат 

деятельности 

1 Методическая помощь учителям в 

составлении РП и КТП  

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

РП, КТП 

2 Публикации учителей-

предметников  

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

Статьи, разработки 

и т.д. 

3 Мониторинг кадров Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

Сводный отчет 

4 Участие в работе стажировочных 

площадок 

Учителя-

предметники 

Исследовательские 

работы, проекты, 

обобщение и 

распространение 

опыта 

5 Работа учителей над темами 

самообразования 

Учителя-

предметники 

Выступления на 

МО, педсоветах, 

совещаниях 

6 Взаимопосещение и анализ 

уроков; открытые уроки 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И., 

учителя-

предметники 

Анализ урока, 

самооанализ 

7 Проведение методических недель Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

Конкурсы, 

конференции, 

круглые столы и т.д. 

8  Повышение квалификации Учителя-

предметники 

Удостоверение, 

сертификат 



9 Информирование педагогических 

работников о государственной и 

региональной политике в сфере 

образования, новинках учебно-

методической литературы 

Администрация 

школы 

Совещания  

10 Освещение методических 

мероприятий на сайте школы 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

Публикации  

 

Учебно-методические мероприятия: 
№ п/п Мероприятие Сроки проведения Ответственные 

1 Методические объединения 

учителей предметников 

По плану работы 

ШМО 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

2 Мастер-классы, семинары, 

открытые уроки, круглые столы и 

т.д. 

По плану работы 

ШМО 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

3 Заседание методического совета 1 раз в четверть Председатель ШМС 

Корниенко Н.С. 

4 Консультации учителей  По необходимости Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

5 Участие учителей-предметников в 

муниципальных, краевых, 

федеральных конкурсах 

В течение года Учителя-

предметники 

 

Формирование, презентация передового педагогического опыта: 
№ п/п Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Выявление и анализ 

результативных практик, методик, 

технологий, применяемых 

учителями-предметниками в 

школе. Подготовка, обобщение, 

публикация опыта 

В течение года Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

2 Участие в работе муниципальных 

межшкольных тьюторских 

сообществах по вопросам 

подготовки к ГИА 

По отдельному 

плану 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., учителя-

предметники 

3 Участие в семинарах, вебинарах, 

совещаниях по вопросам 

подготовки и проведения ГИА 

В течение года Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А.,  



 

Государственная итоговая аттестация: 
№ 

п/п 

Мероприятие Сроки проведения Ответственные 

1 Формирование банка данных 

учителей, работающих в 9,11 

классах 

Сентябрь  Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А. 

2 Ознакомление с нормативно-

правовой базой ГИА 

В течение года Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А. 

 

Поддержка и сопровождение молодых педагогов, организация 

наставничества: 
№ п/п Мероприятие  Сроки  Ответственные 

1 Мониторинг адаптации молодого 

педагога к специфике 

профессиональной деятельности 

В течение года Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

2 Участие молодого педагога в 

работе региональной ассоциации 

молодых педагогов 

В течение всего 

периода 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 

3 Реализация мероприятий по 

поддержке профессионального 

развития молодых специалистов, 

системы наставничества в школе 

В течение всего 

периода 

Руководители 

ШМО Корниенко 

Н.С., Кантамирова 

С.А., Абрамов М.В., 

Котлярова В.И. 
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